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/. SEGURIDAD INTEGRAL
PARA LA VIDA DE TODOS

Capitulo

PLAN DE
DESARROLLO
DISTRITAL
2024-2027

Capitulo

3

Sector Salud y Proteccion Social
Sector Educacion

Sector TIC
Sector Educacion
. Sector Cultura
Alcaldia D's"'ta'.de Sector Inclusion Social y Reconciliacion
Barrancabermeja iy
Sector Deporte y Recreacion




Programas del Sector 41

15

metas de
producto

4102

Desarrollo integral de la Inclusion social y
primera infancia a la juventud, productiva para la b2 >

y fortalecimiento de las poblacion en situacion
capacidades de las familias de de vulnerabilidad 4;

ninas, ninos y adolescentes.

Alcaldia Distrital de
Barrancabermeja
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MUJERES

Politica Pablica de Mujer y Equidad de Género



(o]

)

&3
- EVENTOS CUMPLIMIENTODELA .  OBSERVATORIO DE ESTRATEGIA MUJERES.
CONMEMORATIVOS POLITICA PUBLICA " " MUJERES _ _ GESTORAS DE PAZ Y
TS > e U . CONVIVENCIA
& & ¢
: .~ ESTRATEGIA DE BIENESTAR
'CENTRODEATENCION VIOLENCIACONTRALA  CUMPLIMIENTO DE LA ORIENTEDBAA OFREGER
INTEGRALALAMUJER  MUJEREN POLITICA LEY 1257DE2008  SERVICIOS Y OPORTUNIDADES

(vemp) PARA LAS MUJERES



Readlizar anualmente tres (03) eventos
conmemorativos sobre los derechos y
para el empoderamiento de las mujeres.

P

’ Carnaval de talentos y expresiones
< ,, } . e ) g ‘d
" = . . ¢A Y _Conversatorio“Retos barreras
=52 - '*::n"":/ ‘ y oportunidades”
":_ R s , ST TR A= )
9 N N Mision Humanltarlq OFP - 4
N B\ N



Realizar una (1) gestion para la creaciéon del Observatorio de
Mujeres y asuntos de Género de Barrancabermeja.

Articulacion con la Gobernacion de Santander, y el Observatorio de la UPB

Aliados: IV Bl - Direccién Mujery
- .Equidad de Género




Implementar anualmente un (1) mecanismo de articulacién intersectorial e
interinstitucional para el desarrollo de acciones de sensibilizacion, prevencion y/o
atencion de la violencia contra las mujeres en el marco de la Ley 1257 de 2008.

TREN DEL AUTOCUIDADO

POR Mi, POR T], PoR ToDAS

Masculinidades Corresponsables

Te Informo

Localizacion: Comunas1y?2
Instituciones: UNIPAZ, UCC, UIS, Centro

Penitenciario de Menores de edad CROMI.
Comando de policia del Magdalena Medio

Escucharte: Orientacion
Psicologica y juridica

casamatriz



Implementar anualmente un (1) mecanismo de articulacion intersectorial e
% interinstitucional para el desarrollo de acciones de sensibilizacion, prevencion y/o

atencion de la violencia contra las mujeres en el marco de la Ley 1257 de 2008.

TREN DEL AUTOCUIDADO

CASA REFUGIO PoR Mi, POR T], PoR ToDAS

10 MEDIDAS DE ATENCION
+ 23 beneficiarios
+ 33 Cupos




Meta cuatrienio

12.000

>< Vitrina Femenina [gelolelzB&elNjgVis=
casamatriz 2 6 73 Orientacién Psicolégica y Juridica

Desarrollar un conjunto de acciones
coordinadas para la articulacion de la M UJ E RES Sala de lactancia
oferta institucional dirigida a las

beneficiarias potenciales de un Centro
de Atencion Integral a la Mujer.

Talleres transformando emociones en arte



Implementar acciones para Ia'p'l‘omocién y ejecucion de la politica plblica de mujer ¢
y equidad de género dando cuniplimiento a sus ejes. (Acuerdo 027 de 2017)

AGENDA PRO " Espacios de a_rticulabién,‘ . - - —
MUJERES . iDe puertas abiertas! ' ‘- ‘Meta cuatrienio
il el " ~ 18.000

CONSTRUCCION " Bienestar 10 de 10°
DEL SER o % =

TREN DEL
AUTOCUIDADO

Participa. segura, consciente y plenamente;
Por.mi, por ti, por todas. LIS -

Educacién para la igualdad;
Transformando emociones en arte;
De los nuestros para los nuestros

COMUNIDAD DE
OPORTUNIDADES

e,



Implementar acciones para la promocién y ejecucion de la politica pablica de mujery |,
equidad de género dando cumplimiento a sus ejes: educacion; trabajo; participacion y
representacion; no violencias; salud sexual y reproductiva; cultura, nuevas tecnologias
y deportes; habitat, seguridad alimentaria y ambiente. (Acuerdo 027 de 2017)

ek Mesa de parttc:pac:on parala construcc:on del.z ' - 270 8
- - Plan de Desarrollo o o o BGR ‘ :
v Convocatoria del Consejo Consultlvo 3% A = personas
v’ Consejo para el Desarrollo de la mujer- campesma y rural ;

LOCALTZACTON

« Comuna 1,2,3,4,56 y7

* Corregimiento el Llanito
y el Centro

* Instituciones Educativas




FAMILIA

Politica PUblica de Familia



Barrancabermeja Ia famllla que nos une ! | l E

- — Meta cuatrienio
Desarrollar acciones para la promomon y ejecumon de la polltlca pablica de N -

s, : ] i
familia dando cumplimiento a sus ejes: comunicacion asertiva, Enlace \ . S— ~5¢ 14.000

= e \:\ e |

familia-sociedad, sistema meI|ICII' proyecto de vida- (Acuerdo 031 de 2017).

ESTRATEGIA IMPACTO LOCALLZACTON

Comuna 4

EL ARTE DE Instituciones:

Armada Nacional,

ESCUCHARY . A '
Instituto Técnico Superior
HABLAR EN Industrial
FAMILIA 1029
familias Instituciones:
LAZOS FUERTES Sede Antonia Santos
FAMILIAS Instituto Técnico de Comercio
AMDIS (Asociacion de padres de
RESILIENTES

familia)
Casamatriz, con familia de los
personeros.




CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LAS FAMILIAS

Universidad de La Paz

Xg% 1043 FAMILIAS



NINEZ

Politica PUblica de Primera Infanciag, Infancia
y Adolescencia



Meta cuatrienioJ

7y Slocucion ds a pofiticn phblica de PROGRAMAS [OCALLZACION

primera infancia, infancia,

adolescencia y fortalecimiento familiar « LANINEZ, PRIORIDAD UNO | Escuela Norma Cristo Rey;
dando cumplimiento a sus ejes. « SEMBRANDO DERECHOS, Corregimiento el Centro, Llanito y Ciénaga del
(Acuerdo 032 de 2022) COSECHANDO FUTURO Opén
« LUDOTECA Barrio Recreo, El Cerro; La esperanza, Primero

1 7 5 2 NNA LR de mayo, Las granja, Jerusalén, Barrio
esperanza,

=




Implementar anualmente dos (2) campaiias para la promocién del |,
derecho al juego y la celebracion del mes de la nifiez.

11991 nNA
1600 Adultos

- Localizacion: Villa Olimpica




RENTA CIUDADANA =



Apoyar la atencion de beneficiarios de | Linea Base y Meta del
los programas de la Direccion de cuatrienio:

Transferencias Monetarias del orden
nacional 438 30

Ciudadana en la Calle 52 # 27 20' :

_-.‘ RH\HA ]OV[N . 8 i *'V.Atencnon en la Oflcma de Relacion con eI

: 'Cludadano en la Calle 50 #10 48:

: - VOUION D[ IV - * Atenmon en la Oficina de Centro Reglonal de

: ,Atenc:|on aV|ct|mas CRAV, en Dlagonal 60
g A o KL1V|aaI Llanito:

1055 ' . Atencion en las comunas y corregimientos de
; * ‘Barrancabermeja por medio de la Oferta
P E ONAS Institucional de todas las dependencias de la
Administracion Distrital.

RNA UUDADANA | | ', ; Atencié'n'en ia oficina princibal de henté

i




ADMINISTRATIVO



Ejecutar acciones para la actualizacién de dos (2)
politicas publicas durante el cuatrienio: la politica publica
de mujer y equidad de género Acuerdo 027 de 2017y la
politica publica de familia Acuerdo 032 de 2017.

Ejecutar cuatro (4) acciones de fortalecimiento
institucional durante el cuatrienio.

CREACION Y SEGUIMIENTO DE ATENEA
ELABORACION DE LOS PROTOCOLOS DEL GRUPO DE FAMILIAY NINEZ
CREACION DE NUEVOS FORMATOS Y ACTUALIZACION DE 5 EXISTENTES
CUMPLIMIENTO DE INFORMES: SEGUIMIENTO DEL PAAC Y LA MATRIZ
DE RIESGO, PRESENTADO A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
CONTRATACION DIRECTA DE SEIS PERSONAS Y UN CONTRATO DE
MINIMA CUANTIA PARA LA COMPRA DE ELEMENTOS PARA MADRES
DEL PROGRAMA DE RENTA CIUDADANA.
CUMPLIMIENTO DE INFORMES FINANCIEROS



INVERSION FINANCIERA

Proyecto PRESUPUESTO
Apoyo al desarrollo de acciones para la atencion integral y eliminacion de e
todo tipo de violencia contra las mujeres del distrito de Barrancabermeja :
Implementacién de acciones de la politica publica de familias en el

Distrito de Barrancabermeja 157.738.841,00

Implementaciéon de la politica publica para la atencién y prevencié
integral de los nifios, nifias y adolescentes en el Distrito de
Barrancabermeja

Apoyo a las actividades y eventos conmemorativos dirigidos a la
comunidad vulnerable - secretaria de las mujeres y la familia del Distrito de

Barrancabermeja 206.608.261,88

Fortalecimiento técnico, juridico y administrativo de la Secretaria de las| .
Mujeres y Familia 279.535.426,00

Formulacién e implementacion de wuna estrategia para Ila
transversalizacion de derechos de la poblacién vulnerable - secretaria de
las mujeres y familia del Distrito de Barrancabermeja
Apoyo para el fortalecimiento de los programas de la Direccion de
Transferencias Monetarias Condicionadas para la operacién de los
programas Familias en accidén, Jovenes en accion y el Esquema de 189.521.004,91
Compensacién del IVA del Distrito de Barrancabermeja

68.800.000,00

46.300.000,00



"RESULTADO *



META DEL

META DE RESULTADO LINEA BASE CUATRIENIO

Reducir en un 3% la tasa de violencia
intrafamiliar en Barrancabermeja

489 474.33

Mantener Indice de Desempefio Institucional
en 71,1
71,10 71,10

Fortalecer la participacion del 16,45% de los
NNA de Barrancabermeja en las estrategias
programas y/o  proyectos de la 60.857 10.010
administracidn distrital

Reducir a 150,69 la Tasa de Lesiones no . 9
?}E&;ﬁs por violencia interpersonal contra la 209.69 150.69 ¥—~\QX o

Vincular el 20% de las mujeres en condicion
de pobreza extrema y moderada del Distrito
de Barrancabermeja en las estrategiasy/o 68967 13793
proyectos de la administracion Distrital






https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr

